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I. Základní údaje o organizaci Domov sociálních služeb Chotělice  

Název:   Domov sociálních služeb Chotělice     

Sídlo:    Chotělice 89, 503 53 Smidary  

IČ:   00579025 

DIČ:   CZ00579025 

Právní forma:  Příspěvková organizace  

Statutární orgán: Ředitel – Mgr. Jan Vrbický 

Zřizovatel:   Královehradecký kraj 

Pivovarské náměstí 1245, 500 03 Hradec Králové 

Kontakty:  E-mail: info@dsschotelice.cz 

Telefon: 495 496 204 

Fax: 495 496 321 

Datová schránka: qqfurzq 

Webová adresa: http://www.dsschotelice.cz  

 

Základní informace o zařízeních DSS Chotělice  

 

Zařízení: Domov sociálních služeb Chotělice – DOZP Chotělice  

Druh služby:   Domov pro osoby se zdravotním postižením  

Název zařízení:   Domov sociálních služeb Chotělice 

Název poskytovatele: Domov sociálních služeb Chotělice  

Adresa:   Chotělice 89, 503 53 Smidary 

Místo poskytování:  Chotělice 89, 503 53 Smidary 

ID:    9445282 

Forma služby:  Pobytová 

Provoz:    Nepřetržitý 

Kapacita:    48 klientů 

Telefonní kontakt:  495 496 204 

E-mail:   info@dsschotelice.cz 

 

 

mailto:info@dsschotelice.cz
tel:495%20496%20204
tel:495%20496%20321
http://www.dsschotelice.cz/
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Poslání 

Posláním Domova sociálních služeb Chotělice je poskytovat prostřednictvím celoroční 

pobytové sociální služby podporu a péči lidem s mentálním či kombinovaným postižením, 

kteří se ocitli v nepříznivé sociální situaci a kteří ani s pomocí rodiny, terénních 

či ambulantních služeb nemohou žít v domácím prostředí. Domov se snaží individuálním 

přístupem posilovat jejich sociální kompetence a umožnit tak našim klientům důstojné prožití 

života srovnatelného s životem svých vrstevníků žijících v domácím prostředí. 

 

Cílová skupina  

Služba je určena osobám od 19 let věku, zejména se středním až těžkým mentálním 

či kombinovaným postižením, které se ocitly v nepříznivé sociální situaci z důvodu svého 

zdravotního stavu, mají sníženou soběstačnost a vyžadují pravidelnou podporu a pomoc, kterou 

jim nemůže zajistit rodina, blízcí ani navazující terénní či ambulantní služby. Jedná se o dospělé 

osoby, které mají bydliště v Královéhradeckém kraji, případně s prokázanou vazbou 

na Královéhradecký kraj.  

 

Cíle organizace 

1. Poskytování kvalitní sociální služby odborně vzdělaným personálem. 

2. Snižování kapacity zařízení dle schválené Strategie KHK ze dne 1.2. 2016 za účelem 

optimalizace sítě sociálních služeb a zkvalitnění naší poskytované služby. 

3. Poskytování služeb na základě individuálních potřeb klientů s ohledem na jejich 

nepříznivou sociální situaci, lidská práva, zachování soukromí a dále podporovat klienty 

v soběstačném – důstojném životě, v prostředí, které se co nejvíce blíží běžnému 

způsobu života. 

 

Zařízení: Chráněné bydlení Jičín  

Druhy služby:    Chráněné bydlení 

Název zařízení:   Chráněné bydlení Jičín 

Název poskytovatele:  Domov sociálních služeb Chotělice  

Adresa:    Ruská 30, 506 01 Jičín 

Místo poskytování:    Ruská 30, 506 01 Jičín 

ID:     6780845 



 

6 

 

Forma služby :   Pobytová 

Provoz:    Nepřetržitý 

Kapacita:    11 klientů  

Telefonní kontakt:   495 496 204  

E-mail:    info@dsschotelice.cz 

 

Poslání služby  

Posláním chráněného bydlení v „Jičíně“ je poskytovat profesionální podporu a péči lidem 

s mentálním nebo kombinovaným postižením tak, aby mohli spokojeně žít, bydlet jako jejich 

vrstevníci a začlenit do běžného života. Sociální služba je bude podporovat v hledání a udržení 

adekvátního zaměstnání.   

 

Cílová skupina Chráněného bydlení Jičín 

Služba je určena osobám od 19 let věku, zejména s lehkým až středně těžkým mentálním 

či kombinovaným postižením, kteří mají sníženou soběstačnost a vyžadují pravidelnou 

podporu, kterou jim nemůže zajistit rodina, blízcí nebo terénní sociální služba. Z toho důvodu 

jsou v nepříznivé sociální situaci a je pro ně vhodná služba chráněného bydlení. Osoby 

nepotřebují vyšší míru zdravotní péče a to dlouhodobě. 

Jedná se o dospělé osoby, které mají bydliště v Královéhradeckém kraji, případně 

s prokázanou funkční vazbou na Královéhradecký kraj. 

 

Cíl služby chráněné bydlení  

Cílem služby je umožnit osobám s mentálním postižením žít v běžném prostředí 

a ve společnosti, při dosažení maximální míry soběstačnosti. Jednotlivé oblasti podpory je 

možné vybrat ze základní nabídky služeb poskytované ze zákona.  

  

mailto:info@dsschotelice.cz
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II. Plnění úkolů v oblasti hlavní činnosti    
1) Kapacita zařízení  

 

   DOZP Chotělice   Chráněné bydlení Jičín  

k 01.01.2025    53    11 

k 01.03.2025    51    11 

k 10.03.2025    50    11 

k 01.10.2025    49    11 

k 01.12.2025    48    11 

k 31.12.2025    48    11 

 

Klienti přijati v roce 2025  1    11 

Klienti zemřelí   7     0 

Ukončení pobytu    1     0 

 

Kapacita DOZP Chotělice se postupně snižuje z důvodu transformace péče. 

 

Nejvýznamnější změny v roce 2025  

• Od roku 2016 probíhá v Domově sociálních služeb Chotělice proces transformace péče.  

• Kapacita domova pro osoby se zdravotním postižením v Chotělicích byla v roce 2025 

snížena z 53 lůžek na 48 lůžek.  

• Kapacita Chráněného bydlení Jičín je 11 klientů. 

• V roce 2025 začal v DSS Chotělice působit odborný garant projektu Mgr. Jana 

Tomšová. 

• V roce 2025 se pracovníci organizace účastnili stáží v komunitních zařízeních 

ve Zlínském kraji, Moravskoslezském kraji, Pardubickém kraji a kraji Vysočina. 

• DSS Chotělice je členem organizace NEBUĎ NA NULE, z. s. a účastní se společných 

setkání sexuálních důvěrníků. 

• DSS Chotělice navázalo spolupráci s chráněnou dílnou BeeMaty Hořice, Ovocnářskou 

biofarmou Kareš Ostroměř a Bělohradskou sýpkou. 

• DSS Chotělice i nadále spolupracuje s kariérním centrem Univerzity Hradec Králové. 

• Domov v roce 2025 navázal spolupráci s Potravinovou bankou Hradec Králové. 

• Spolupracujeme s Dobrovolnickým centem Oblastní charity Jičín. 

• I v roce 2025 proběhla setkání pro opatrovníky, rodinné příslušníky a klienty na téma 

transformace péče. 
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Realizované akce a další benefity 

a)  Pro klienty: viz kapitola IV. 

b)  Pro zaměstnance: 

- příspěvky z FKSP: 

• příspěvek na obědy ve výši 20 Kč 

• setkání zaměstnanců (stávajících i minulých) 

• příspěvek na důchodové pojištění 2 400 Kč  
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III. Plnění úkolů v personální oblasti  

 

1) Tabulka: viz příloha č. 2 s komentářem  

2) Struktura a počty zaměstnanců k 31. 12. 2025  

Pozice 
Počet 

zaměstnanců 

Ředitel 1 

THP  6 

Sociální pracovník 6 

Skladní – zásobovač 2 

Technický pracovník  3 

Dělnice v prádelně 4 

Pracovník v sociálních službách 38 

Vrchní sestra  1 

Všeobecná sestra 9 

Uklízečka 4 

Kuchař 6 

Počet zaměstnanců celkem 80 

 

3)   Příchody a odchody zaměstnanců za rok 2025: 

Pozice Nástup Odchod 

THP 3 2 

Sociální pracovník 2 2 

Pracovník v sociálních službách 8 3 

Vrchní sestra 1 1 

Všeobecná sestra 2 3 

Pomocná síla v kuchyni 1 0 

Uklízečka 0 1 

Počet zaměstnanců celkem 17 12 

 

Zvýšená fluktuace zaměstnanců souvisí s probíhající transformací organizace 

a se změnami na místním trhu práce, kde došlo k rozšíření pracovních příležitostí v okolních 

zařízeních. 

Vypracovala: Nikola Topolská dne 18. 2. 2026 
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IV. Pracovní, nácvikové, terapeutické činnosti, vzdělávání 

a volnočasové aktivity  

 

Aktivity DSS Chotělice  

 

Zaměstnávání klientů  

Domov sociálních služeb Chotělice podporuje klienty v začleňování, v hledání a zajištění 

pracovních příležitostí, a to nejen z pozice poskytovatele ale i zaměstnavatele. 

Někteří klienti jsou zaměstnáni na Dohodu o provedení práce v Domově sociálních služeb 

Chotělice na pracovních pozicích v prádelně, zahradnické práce, práce v kuchyni. 

Některé naše klienty zaměstnává obec Smidary na pozicích údržby zeleně. 

Klienti chráněného bydlení v Jičíně jsou zaměstnáni ve Valdštejnské lodžii v Jičíně, 

v sociální rehabilitaci v Nové Pace a v Bělohradské sýpce. 

 

Zaměstnaní klienti 

DSS      9 klientů (klienti DOZP Chotělice) 

Obec Smidary   2 klienti (klienti DOZP Chotělice) 

Jiní zaměstnavatelé  3 klienti (klienti CHB Jičín) 

 

Nácvikové činnosti 

V roce 2025 probíhala příprava klientů na přechod do nových zařízení sociálních služeb 

v rámci probíhající transformace Domova sociálních služeb Chotělice. 

V roce 2025 pokračovala spolupráce DSS Chotělice s Apropo Jičín, o.p.s., kam pět klientů 

docházelo do služby sociální rehabilitace. Naši klienti se společně s klienty Apropo Jičín 

účastnili společných akcí a setkání. Jedna klientka dojíždí do služby sociální rehabilitace 

do Nové Paky. 

Klienti se v rámci sociální rehabilitace připravují na pracovní uplatnění a prohlubují 

si dovednosti potřebné k sociálnímu a společenskému začlenění. 

 

Terapeutické činnosti 

V rámci poskytování služeb jsou v zařízení nebo mimo zařízení poskytovány tyto terapie: 

Canisterapie   Do zařízení pravidelně dojíždí canisterapeutičtí psi. 
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Hippoterapie  Naši klienti se v roce 2025 se účastnili hippoterapie ve Smidarské 

Lhotce.  

Muzikoterapie  Do zařízení pravidelně přijíždí muzikoterapeutka. 

Teatroterapeutický kroužek Organizuje K-klub, středisko volného času Jičín. 

 

Vzdělávání 

Klienti se vzdělávají v rámci pravidelných klientských schůzí. Každoročně je připravován 

plán vzdělávání klientů na celý rok. 

Pět klientů se účastnilo výuky školy Euroinstitut, který působil v DSS Chotělice. 

Klienti se účastnili konference Sebeobhajování a konference Pro změnu Kulaté stoly. 

 

V roce 2025 proběhlo celkem 8 interních vzdělávacích akcí pro klienty na témata:  

• Hospodaření s finančními prostředky 

• Stížnosti – Jak si mohu stěžovat? 

• Užívání léků 

• Zprostředkování kontaktu se společenským prostředím 

• Používání kompenzačních pomůcek 

• Volby 

• Poskytnutí první pomoci 

• Bezpečné používání elektrických spotřebičů 

Volnočasové aktivity 

V rámci socio – terapeutických činností klienti mohou využívat keramiku, zahradnické 

práce, zpěv, procházky do přírody, četbu, předčítání, trénink paměti nebo například sportovní 

aktivity. Druhy aktivit jsou plánovány a realizovány na základě přání a zájmu ze strany klientů. 

Klienti se účastní akcí, které pořádá obec Smidary, město Nový Bydžov, Apropo Jičín 

o.p.s., město Jičín, město Hořice, Univerzita Hradec Králové a další spolupracující zařízení. 

 

Akce a aktivity pořádané v roce 2025 
 

Domov pro osoby se zdravotním postižením Chotělice – v průběhu celého roku 

• Novoroční přípitek 

• Masopust 
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• Návštěva bazénu v Hořicích 

• Návštěva kostela v Chomuticích 

• Taneční lekce v Hradci Králové 

• Účast na akci „Ukliďme Smidarsko“ 

• Návštěvy hrobů blízkých našich klientů  

• Účast na společenských akcí mimo zařízení 

• Oslavy svátků a narozenin  

• Návštěvy restaurací a cukráren 

• Návštěvy kina 

• Přednášky pana faráře 

• Posezení s harmonikou 

• Poslední rozloučení klienty 

• Nákupy klientů 

• A mnoho dalších akcí a setkání  

 

Chráněné bydlení Jičín – v průběhu celého roku 

• Výlet Stezka korunami stromů 

• Vánoční trhy Praha, SŠGS Nová paka, Poděbrady 

• Národní museum Praha 

• Zahradní slavnost CHB Jičín 

• Návštěvy kina 

• Hubertova jízda – Kladruby nad Labem 

• Dny sociální práce na UHK 

• Halloweenská zábava Skřivany 

• Taneční zábava v zeleném háji Chotělice 

• Exkurse Lázně Bělohrad Sýpka 

• Otevřený dvorek Apropo 

• Jičínský den pro rodinu 

• Diskotéka s Pavlem Cejnarem – Kunětická hora 

• Taneční lekce v Hradci Králové 

• Zimní zahrada Apropo 

• Mikulášská zábava v Solnici 
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• Mikulášské posezení v Chotělicích 

• A mnoho dalších akcí a setkání 

V. Projekt „Podpora transformace Domova sociálních služeb 

Chotělice“ 
 

 

 

Souhrnné informace: 

Název projektu:  Podpora transformace Domova sociálních služeb Chotělice 

Registrační číslo:  CZ.03.02.02/00/22_036/0005383 

Příjemce dotace:  Domov sociálních služeb Chotělice 

Doba realizace:  1.7.2025 – 30.6.2027 

Plánovaná částka:  8 214 057,60kč 

Prioritní osa OPZ: Výzva OPZ č.: 36 Transformace pobytových sociálních služeb 

Cíl projektu: 

Podpořit realizaci transformačního plánu organizace: 

• Podpora přípravy a realizace plynulého přechodu klientů do skupinových domácností 

v jednotlivých lokalitách. 

• Podpora přechodu do komunitních služeb klientů a zaměstnanců. 

• Maximálně snížit riziko nepřijetí klientů do komunity, informování veřejnosti a třetích 

zainteresovaných stran 

Jednotlivými cíli projektu je podpora vzniku služeb komunitního charakteru pro osoby 

s mentálním a kombinovaným handicapem na okrese Jičín, a to jak z hlediska nastavení modelu 

a kvality sociální a zdravotní péče a podpory, podpora implementace asistivních technologií, 

nastavení hospodárného modelu pro služby komunitního charakteru, aj. 

Cílová skupina projektu: 

• poskytovatel sociální služby DSS Chotělice 

• klienti a zaměstnanci DSS Chotělice 

Klíčové aktivity: 
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KA1 – Podpora řízení monitoring procesu transformace a koordinace. 

KA2 – Reflexe současného stavu organizace a podpůrné analýzy s doporučeními pro nastavení 

nového modelu péče ve službách komunitního charakteru. 

KA3 – Podpora zaměstnanců – příprava na přechod atd.. 

KA4 – Podpora uživatelů – příprava na přechod, hodnocení změn v životě uživatele. 

KA5 – Komunikace procesu transformace a podpora dalších zainteresovaných stran do procesu 

transformace – osobní setkaní s rodiči, opatrovníky či dalšími zainteresovanými aktéry. 

KA6 – Nákup a implementace asistivních a asistenčních technologií a podpora jejich využívání. 

KA7 – Hodnocení způsobu poskytování služeb v nových domácnostech. 

 

Plánované stěhování do DOZP Jičín – Březen/Duben 2026 

Plánované stěhování do CHB Nová paka – Březen/Duben 2026  

Plánované stěhování do CHB Hořice – Srpen/září 2026 
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VI. Plnění úkolů v oblasti hospodaření   

1) Oblast výnosů 

a) tabulka: viz příloha č. 3 s komentářem 

b) úpravy rozpočtu: 

• Usnesením č. ZK/8/406/2025 ze dne 20. 10. 2025 byl snížen příspěvek na provoz 

od zřizovatele na Kč 13 672,84 tis. Kč. 

• Usnesením č. ZK/22/1564/2023 ze dne 23. 10. 2023 byl schválen neinvestiční účelově 

vázaný příspěvek z Operačního programu Zaměstnanost plus na realizaci aktivit 

v projektu Žijeme v komunitě fáze 3 od 1. 3. 2024 do 31. 12. 2026 v celkové maximální 

výši 19 964 181,00 Kč na podporu domácností chráněného bydlení v Jičíně, Ruská 30 

pro 11 klientů. Pro rok 2025 byl poskytnut příspěvek ve výši 6 647 923,00 Kč. 

 

2) Oblast nákladů (neinvestiční výdaje)  

a) tabulka: viz příloha č. 1 s komentářem 

b) úpravy rozpočtu: 

• Usnesením č. RK/21/1364/2025 ze dne 15. 9. 2025 byl navýšen specifický ukazatel 

limit mzdových prostředků na 41 532 tis. Kč a průměrný přepočtený počet zaměstnanců 

79,8 z toho přepočtený počet zaměstnanců přímé péče 54. Změnou finančních 

prostředků byl upraven ztrátový plánovaný rozpočet na vyrovnaný. 

 

3) Oblast finančního majetku 

a) hospodářský výsledek: 

Všechna střediska Hlavní činnost Doplňková činnost 

Náklady 69 407 054,47 32 349,00 

Výnosy  69 679 663,92 33 779,00 

Hospodářský výsledek 272 609,45 1 430,00 

Celkem za organizaci   274 039,45 

   

Rozpad:   

DOZP Chotělice Hlavní činnost Doplňková činnost 

Náklady 59 992 398,91 32 349,00 

Výnosy  60 265 008,36 33 779,00 

Hospodářský výsledek 272 609,45 1 430,00 

Celkem za organizaci   274 039,45 
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CHB Jičín Hlavní činnost Doplňková činnost 

Náklady 9 414 655,56 0,00 

Výnosy  9 414 655,56 0,00 

Hospodářský výsledek 0,00 0,00 

Celkem za organizaci   0,00 

 

Návrh na rozdělení HV:   54 800,00 Kč do fondu odměn  

219 239,45 Kč do rezervního fondu 

  

b) kontrola souladu stavu FKSP a bankovního účtu: 

účet 243-00 BÚ FKSP      439 274,49 

+ 48.047,71 jednotný příděl 12/25 - převod 262 v 1/26 

+ 348,00 poplatky 12/25 – převod 262 v 1/26      

- 13.340,00  přísp. na stravování 12/25 - převod 262 v 1/26 

účet 412-00  FKSP             361 152,57 

 

c)  ceniny: 

Název ceniny Účet Částka v Kč 

Pokladna provozní 261-0000 16 086,00 

Pokladna CHB Jičín 261-0001 41 235,00 

Pokladna peněžních depozit klientů 261-0100 119 549,00 

Ceniny - poštovní známky 263-0000 1 426,00 

Depozitní účet klientů 245-0000 233 518,00 

 

d)  cizí majetek na podrozvahové evidenci 

Název cizího majetku Účet Částka v Kč 

Věcná depozita 994-0300 689 087,08 

Vkladní knížky (ks) 994-0301 2 

Osobní účty 994-0302 0 

 

4) Oblast dotací ze státního rozpočtu, jiných rozpočtů 

• Dotace z rozpočtu MPSV prostřednictvím zřizovatele ve výši Kč 24 728 640,00.  

• Dotace z Operačního programu Zaměstnanost plus prostřednictvím Královéhradeckého 

kraje ve výši Kč 6 647 923,00. 
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• Dotace z Operačního programu Zaměstnanost plus z MPSV prostřednictvím Královéhr. 

kraje na podporu transformace DSS Chotělice od 1. 7. 2025 do 30. 6. 2027 v celkové 

maximální výši 8 214 057,60. Pro rok 2025 byla poskytnuta dotace ve výši 

Kč 2 217 795,55. 

5) Investice     
a) tabulka: viz příloha č. 4 

6) Zpráva o veřejných zakázkách 

Typ VZ Název Cena vč. DPH 

< 500 tis. Kč 

SORAL medical-Praha - Vakuovačka 

ISO-Air Pro 199 516,90 

    

500 tis. Kč - 1 mil. Kč 
  0,00 

    

> 1 mil. Kč 
  0,00 
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VII. Autoprovoz 
 

 

Druh vozidla   

Počet ujetých 

km Spotřeba PH v l Průměrná spotřeba PH 

ŠKODA FABIA         8 892  678,3 7,63 l/100 km 

1H1 0520          
ŠKODA FABIA      4 865   331,01 6,80 l/100 km 

NAK 5934          
VW CADDY         9 328 642,16 6,88 l/100 km 

3H8 0887          

ŠKODA OCTAVIA         9 782  516,46 5,28 l/100 km 

HKP 53 - 01          
VW TRANSPORTER      9 650  746,33 7,73 l/100 km 

7H6 9009          
VW GOLF      20 100  1567,74 7,80 l/100 km 

8H0 0670             

ZAHRADNÍ 

TECHNIKA     

361,00 l 30,08 l 

  

 

Komentář: 

• Využití vozidel: Doprava klientů do zdravotnických zařízení, na sportovní a kulturní 

činnosti, výlety, nákup ošacení, léků, jednání na úřadech, školení, semináře, sociální 

šetření a další potřebu zajištění plynulého chodu DSS. 
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VIII. Plnění úkolů v oblasti nakládání s majetkem 
 

Kategorie majetku 
Pořizovací cena                

k 1.1. 

Pořizovací cena                 

k 31.12. 
Pořízení v roce Vyřazení v roce 

Stavby 154 799 606,05 154 799 606,05     

Stroje, přístroje, zařízení 6 258 321,09 6 457 837,99 199 516,90   

Dopravní prostředky 3 963 009,10 3 963 009,10     

Pozemky 12 392 725,19 12 392 725,19     

CELKEM 177 413 661,43 177 613 178,33 199 516,90   

DDHM (3-40 tis. Kč) 15 249 205,43 15 702 854,39 503 740,86 50 091,90 

DDNHM (7-60 tis. Kč) 157 782,74 150 189,99   7 592,75 

     

     
Rozpis pořízeného dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku:   

     

     

Stroje, přístroje, zařízení     

Název Kč 

Vakuovací zařízení na pleny ISO-Air Pro 199 516,90 

   

   

    

     

     

Stav majetku na podrozvahové evidenci 

Číslo účtu Kategorie majetku Stav k 31.12. 

901-0300 DDNHM 1-7 tis. Kč 134 616,40 

902-0300 DDHM 1-3 tis. Kč 2 777 343,38 

     

Rozbor pohledávek po splatnosti 

žádné     
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IX. Přehled o tvorbě a čerpání peněžních fondů 
 

Investiční fond Částka v tis. Kč 

Stav fondu k 1.1. 714,43 

Příděl z odpisů dlouhodobého majetku 2 528,19 

Investiční dotace z rozpočtu zřizovatele     

Ostatní zdroje 98,62 

ZDROJE FONDU CELKEM 3 341,24 

Rekonstrukce a modernizace   

Pořízení dlouhodobého majetku 199,52 

Odvod do rozpočtu 1 616,85 

POUŽITÍ FONDU CEKEM 1 816,37 

STAV FONDU K 31.12. 1 524,87 

 

Rezervní fondy 
RF 413                      

(tis. Kč) 

RF 414                     

(tis. Kč) 

Stav fondů k 1.1. 613,00 38,36 

Příděl z výsledku hospodaření / ostatní zdroje fondu (dary) 80,20 17,84 

ZDROJE FONDU CELKEM 693,20 56,20 

Použití fondu do inv. fondu / na provoz N 0,00 0,00 

Použití fondu na provozní N / dary 0,00 19,21 

STAV FONDU K 31.12. 693,20 36,99 

 

Fond odměn Částka v tis. Kč 

Stav fondu k 1.1. 6,23 

Příděl z výsledku hospodaření 20,00 

ZDROJE FONDU CELKEM 26,23 

Použití fondu na osobní N 0,00 

STAV FONDU K 31.12. 26,23 
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X. Kontrolní činnost 

1.   Stručné hodnocení výsledků řídících kontrol: 

Vnitřní kontrolní systém řídící kontroly podle § 26 a 27 zákona č. 320/2001 Sb., o finanční 

kontrole ve veřejné správě, ve znění pozdějších předpisů tvoří směrnice č. 18, ve které jsou 

vydány instrukce zabezpečující předběžnou, průběžnou a následnou kontrolu vynaložených 

finančních prostředků. Novelou zákona č. 126/2019 Sb. byl změněn způsob a rozsah 

předkládání zpráv, kdy příspěvková organizace, která nemá zřízenou funkci interního auditora 

nepředkládá roční zprávu o výsledcích finančních kontrol.  

 

2.   Kontrolní zjištění předané k dalšímu řízení podle zvláštních právních předpisů:   

Na základě uzavřené smlouvy je prováděna každoroční prověrka účetní závěrky 

nezávislým auditorem, přičemž kontrolní zjištění předané k dalšímu řízení podle zvláštních 

právních předpisů nebyly žádné. 

 

3. Roční plán kontrolní činnosti:  

Kontrolní činnost v organizaci je naplňována dle ročního plánu kontrol, který je stanoven 

ředitelem organizace. U případných zjištěných nedostatků při těchto interních kontrolách (např. 

hygienické nedostatky v provozu organizace, chybějící nedostatky ve vedení individuálních 

plánů klientů, nedostatečné zápisy na šatních listech klientů atd.) je zajištěna jejich okamžitá 

náprava či dohodnut termín k nápravě. 

 

4.   Další provedené kontroly:  

a. Krajská hygienická stanice Královéhradeckého kraje – kuchyň. 

Kontrola dne 7. 5. 2025 

Provedenou kontrolou nebyly zjištěny závažné nedostatky v hygienicko-epidemiologickém 

režimu dle vyhlášky č. 306/2012 Sb. Nedostatky menšího rozsahu byly napraveny a byla 

předložena písemná zpráva o odstranění zjištěných nedostatků ve stanovené lhůtě.  

b. Krajská hygienická stanice Královéhradeckého kraje – komplet zařízení. 

Kontrola dne 19. 6. 2025 

Provedenou kontrolou nebyly zjištěny závažné nedostatky v hygienicko-epidemiologickém 

režimu dle vyhlášky č. 306/2012 Sb. Nedostatky menšího rozsahu byly napraveny a byla 

předložena písemná zpráva o odstranění zjištěných nedostatků ve stanovené lhůtě. 
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c. Krajský úřad Královehradeckého kraje na projekt žijeme v komunitě fáze 3. 

Kontrola dne 1. 7. 2025 

Kontrolou nebylo zjištěno porušení ustanovení Protokolu a účelovém a časovém vymezení 

poskytnutého účelově vázaného příspěvku ze dne 26. 2. 2024. 

d. Všeobecná zdravotní pojišťovna České republiky – kontrola plateb pojistného 

na veřejné zdravotní pojištění a dodržování ostatních povinností plátce pojistného. 

Kontrola dne 26. 8. 2025 

Ke dni kontroly nebyly zjištěny žádné splatné závazky vůči VZP ČR ani jiné evidenční 

nedostatky. 

e. Krajský úřad Královehradeckého kraje – Veřejnosprávní kontrola nákladů a výnosů 

sociální služby. 

Kontrola dne 18. 9. 2025. 

Finanční prostředky poskytnuté organizaci na základě Smlouvy o poskytnutí příspěvku 

z rozpočtu jsou čerpány v souladu s předmětem smlouvy, Zásadami dotačního programu 

v roce 2025, zákonem č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, jakož 

i s pověřením Královéhradeckého kraje k zajištění dostupnosti poskytování sociální služby 

zařazením do Sítě veřejně podporovaných sociálních služeb v Královéhradeckém kraji, 

vydaném kontrolovanému subjektu. 

f. Kontrola MPSV na projekt žijeme v komunitě fáze 3. 

Kontrola dne 27. 11. 2025. 

Na základě provedené kontroly nebyly shledány žádné nedostatky ani skutečnosti 

nasvědčující porušení právních či interních předpisů. 
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XI. Informace o výsledku inventarizace majetku a závazků 
 

Zabezpečeno vnitřní směrnicí o provedení inventarizace s účinností od 1. 10. 2022, která 

stanoví postup a průběh dle platnosti vyhlášky č. 270/2010 Sb., o inventarizaci. Na směrnici 

dále pak navazuje vymezení majetku a závazku podléhající inventarizaci, jmenování 

inventarizační komise, zápis o instruktáži (proškolení) předsedů inventarizačních komisí, plán 

inventur a následná zpráva o provedení inventarizace za rok 2025. Skutečné stavy majetku 

a závazků byly zjišťovány po jednotlivých úsecích fyzickou i dokladovou inventurou, srovnány 

se stavem účetním a dle zákona č. 563/1991Sb., o účetnictví a prováděcí vyhlášky 

č. 410/2009 Sb., ve znění pozdějších předpisů, zaznamenány v inventurních soupisech. 

U majetku, jehož inventarizace byla provedena dříve než k 31. 12. 2025 byl vyhotoven 

dodatečný inventurní soupis, na kterém jsou pohyby od data provedení inventarizace a stav 

k 31. 12. 2025. Během inventarizace nebyly zjištěny žádné inventarizační rozdíly. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vypracovala: Mgr. Bc. Lenka Žilková, a kol. 

 

Schválil: Mgr. Jan Vrbický, DiS. Ředitel DSS Chotělice 

 

V Chotělicích dne 27. 2. 2026  
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PŘÍLOHY 

Příloha č. 1           

Náklady rok 2025       

v tis. Kč 

Účet - položka 

Sledované období  Minulé období 

Plán Skuteč. 
Rozdíl                

3-2 
% Skuteč. 

Rozdíl 

skuteč.          
3-6 

% 

1 2 3 4 5 6 7 8 

502 - elek. energie 826 817 -9 98,9 2 107 -1 290 38,8 

502 - plyn 1 217 1 193 -24 98,0 1 335 -142 89,4 

502 - vodné 354 304 -50 85,9 277 27 109,7 

ENERGETICKÉ VSTUPY 2 397 2 314 -83 96,5 3 719 -1 405 62,2 

501 - mat. stravování 2 967 2 957 -10 99,7 3 083 -126 95,9 

501 - pohonné hmoty 181 178 -3 98,3 136 42 130,9 

501 - čistící prostředky 943 876 -67 92,9 820 56 106,8 

501 - kancel. potřeby 393 389 -4 99,0 368 21 105,7 

501 - prádlo 112 120 8 107,1 4 116 3 000,0 

501 - mat.na opravy 83 81 -2 97,6 83 -2 97,6 

501 - všeob.mat. 170 215 45 126,5 210 5 102,4 

501 - zdravotní materiál 193 189 -4 97,9 262 -73 72,1 

501 - mat.prac.vých. 21 21 0 100,0 46 -25 45,7 

501 - DDHM 1-3tis. 87 78 -9 89,7 155 -77 50,3 

MATERIÁLNÍ  VSTUPY 5 150 5 104 -46 99,1 5 167 -63 98,8 

511 - nemovitostí 122 116 -6 95,1 307 -191 37,8 

511 - movitý majetek 310 287 -23 92,6 1 330 -1 043 21,6 

OPRAVY CELKEM 432 403 -29 93,3 1 637 -1 234 24,6 

518 - výkony spojů 52 47 -5 90,4 44 3 106,8 

518 - progr.práce 545 534 -11 98,0 460 74 116,1 

518 - revize 182 175 -7 96,2 253 -78 69,2 

518 - likvidace odpad 160 155 -5 96,9 164 -9 94,5 

518 - kult.akce-doprov. 16 15 -1 93,8 9 6 166,7 

518 - poštovné 15 12 -3 80,0 14 -2 85,7 

518 - právní,ek.služby 260 254 -6 97,7 158 96 160,8 

518 - ostatní 440 419 -21 95,2 298 121 140,6 

518 - popl.bankovní,ostatní 55 53 -2 96,4 38 15 139,5 

DODAVAT. SLUŽBY 1 725 1 664 -61 96,5 1 438 226 115,7 

512 - cestovné 90 87 -3 96,7 37 50 235,1 

513 - reprefond 9 9 0 100,0 15 -6 60,0 

521 - mzdy 41 532 41 152 -380 99,1 34 429 6 723 119,5 

524 - zák.soc.poj. 13 842 13 615 -227 98,4 11 466 2 149 118,7 

525 - úrazové pojištění 170 159 -11 93,5 135 24 117,8 
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527 - příděl FKSP 437 403 -34 92,2 341 62 118,2 

527 - vzdělávání,školení 269 266 -3 98,9 135 131 197,0 

527 - OOPP 315 307 -8 97,5 236 71 130,1 

527 - zdravotní prohlídky 26 23 -3 88,5 9 14 255,6 

OSOBNÍ NAKLADY 56 591 55 925 -666 98,8 46 751 9 174 119,6 

538 - dálniční poplatek 15 7 -8 46,7 17 -10 41,2 

503 - jiné náklady 5 5 0 100,0 8 -3 62,5 

547 - manka a škody 100 99 -1 99,0 1 98 9 900,0 

549 - ostatní N z činnosti  200 0 -200 0,0 11 -11 0,0 

551 - odpisy DHM 3 212 3 192 -20 99,4 3 130 62 102,0 

558 - drobný dl.majetek 640 630 -10 98,4 365 265 172,6 

CELKEM NÁKLADY 70 566 69 439 -1 127 98,4 62 296 7 143 111,5 

 

Komentář k překročení nákladů nad 5 % na samostatném listě s názvem "Komentář příloha č. 1" 
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Komentář příloha č. 1 
 

DOZP Chotělice   

Skupina nákladových účtů  
Hlavní činnost                              

v tis. Kč 

Doplňková činnost                     

v tis. Kč 

Materiálové 4 472,18 0 

Energie 1 944,17 14,89 

Mzdové a sociální 47 193,41 0 

Opravy a údrž. 374,12 0 

Služby 1 567,43 0 

Ostatní náklady 1 147,64 0 

Odpisy 2 663,18 17,46 

DDHMN 630,27 0 

Náklady celkem 59 992,40 32,35 

 

CHB Jičín 

Skupina nákladových účtů  
Hlavní činnost                               

v tis. Kč 

Doplňková činnost                     

v tis. Kč 

Materiálové 631,83 0,00 

Energie 359,81 0,00 

Mzdové a sociální 7 573,75 0,00 

Opravy a údrž. 28,93 0,00 

Služby 183,74 0,00 

Ostatní náklady 125,55 0,00 

Odpisy 511,04 0,00 

DDHM 0,00 0,00 

Náklady celkem 9 414,65 0,00 

 

Spotřeba energií 

     

Typ energie 

2025 2024 

Spotřeba měrné 

jednotky 

Spotřeba v tis. 

Kč 

Spotřeba měrné 

jednotky 

Spotřeba v tis. 

Kč 

VODA 3 855 m3 304,08 3 799 m3 276,50 

PLYN 657,9 MWh 1 192,56 608,80 MWh 1 335,50 

EL. ENERGIE 199,25 MWh 1 321,59 199,11 MWh 2 378,70 

 

Vypracovala: Jaroslava Slavíková dne 20. 2. 2026 
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Příloha č. 2 

P A M 2025 

Organizace: Domov sociálních služeb Chotělice 
Vyplňuje se za organizaci jako celek (hlavní i doplňková činnost) 

 

Skutečnost 
Technická 

jednotka 

Sledované 

období 

Minulé 

období 

Rozdíl                            

(3-4) 
% 

1 2 3 4 5 6 

Fyzický stav zaměstnanců k 31.12. FO 80 70 10 114,29 

Æ Přepočtený stav zaměstnanců FO 72,02 65,7 6,32 109,62 

Æ Platová třída   7,21 7,1 0,11 101,55 

Æ Platový stupeň   10,44 10,3 0,14 101,36 

Æ Tarifní plat Kč 318 814 293 607 25 207 108,59 

Æ Příplatky ostatní Kč  60 160  52 922  7 238 113,68 

Æ Odměny Kč  58 306  54 748  3 558 106,50 

Æ Osobní příplatek Kč  52 027  44 794  7 233 116,15 

Æ Hrubá mzda Kč 571 396 519 726 51 670 109,94 

% nemocnosti % 7 7,0 0 100,00 

Přesčasové práce hod. 865 660 205 131,06 

Mzdy bez dohod celkem tis. Kč  40 287  34 146 6 141 117,98 

Dohody tis. Kč     865     248   617 348,79 

Mzdové náklady celkem tis. Kč  41 152  34 394 6 758 119,65 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¨ 
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Příloha č. 3 

Výnosy rok 2025 
v tis. Kč 

 

Účet - položka 

Sledované období  Minulé období  

Plán Skuteč. 
Rozdíl          

3-2 
% Skuteč. 

Rozdíl 

skuteč.        
3-6 

% 

1 2 3 4 5 6 7 8 

601 - příjmy z prodeje výrobků 30 22 -8 73,3 32 -10 68,8 

VÝYNOSY Z PRODEJE 

VL.VÝR. 30 22 -8 73,3 32 -10 68,8 

602 - úhrada od klientů 10 250 9 878 -372 96,4 10 210 -332 96,7 

602 - příspěvky od klientů 9 170 8 855 -315 96,6 8 606 249 102,9 

602 - tržby z VZP 2 400 3 964 1 564 165,2 2 256 1 708 175,7 

602 - příspěvek na strav. FKSP 425 394 -31 92,7 405 -11 97,3 

VÝNOSY Z PRODEJE SLUŽEB 22 245 23 091 846 103,8 21 477 1 614 107,5 

603 - výnosy z pronájmu 25 18 -7 72,0 25 -7 72,0 

648 - zúčtování fondů 10 19 9 190,0 7 12 271,4 

649 - ostatní výnosy 25 16 -9 64,0 30 -14 53,3 

662 - úroky 300 284 -16 94,7 300 -16 94,7 

OSTATNÍ VÝNOSY CELKEM 360 337 -23 93,6 362 -25 93,1 

příspěvky a dotace KÚ 13 673 13 673 0 100,0 8 251 5 422 165,7 

projekty 8 866 7 198 -1 668 81,2 5 514 1 684 130,5 

odpisy z inv. transferu 663 663 0 100,0 654 9 101,4 

příspěvky a dotace MPSV 24 729 24 729 0 100,0 26 106 -1 377 94,7 

CELKEM VÝNOSY 70 566 69 713 -853 98,8 62 396 7 317 111,7 

 

Komentář k překročení výnosů nad 5 % na samostatném listě s názvem "Komentář příloha č. 3" 
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Komentář příloha č. 3  
 

DOZP Chotělice   

Skupina výnosových účtů  
Hlavní činnost                              

v tis. Kč 

Doplňková činnost                     

v tis. Kč 

Výnosy z prodeje vl. výroby 21,79 0,00 

Úhrady za pobyt 16 427,84 0,00 

Příspěvky od VZP 3 964,16 0,00 

Výnosy z nájmu 0,00 33,78 

Čerpání fondů 19,21 0,00 

Jiné ostatní výnosy 880,81 0,00 

Příspěvky a dotace 38 951,20 0,00 

Výnosy celkem 60 265,01 33,78 

 

CHB Jičín   

Skupina výnosových účtů  
Hlavní činnost                             

v tis. Kč 

Doplňková činnost                      

v tis. Kč 

Úhrady za pobyt 2 305,71 Kč 0,00 

Jiné ostatní výnosy 461,02 Kč 0,00 

Příspěvky a dotace 6 647,92 Kč 0,00 

Výnosy celkem 9 414,65 Kč 0,00 
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Příloha č. 4 

Investiční akce rok 2025 
 

Číslo dokladu Dodavatel Druh dodávky 
Poskytnuté zdroje v Kč 

FR vlastní FR kraje 

2500860-10/2025 Soral medical - Praha vakuovací zařízení na pleny 199 516,90   

          

          

          

          

          

          

Celkem v Kč 199 516,90   

 

 

 

 


